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Czym sg dodatki do dochodéw?

Osoby przyjezdzajgce z Polski moga kwalifikowaé si e do otrzymywania
dodatkowych wyptat zwanych dodatkami do dochodow (tax credit). Aby sie o nie
stara¢ nalezy spetnia¢ pewne wymagania dotyczgce pobytu w kraju (patrz ramka
ponizej), jak rowniez ogdlne warunki dotyczgce dodatkéw do dochoddéw opisane
w dalszej czesci tego przewodnika.

Istnieja dwa dodatki do dochoddw oferujgce pomoc finansowa dla rodzin —
Dodatek dla Osdb o Niskich Dochodach (Working Tax Credit) i Dodatek na
Dziecko (Child Tax Credit).

O Dodatek dla Os6b o Niskich Dochodach moze ubiegac sie kazdy, kto
opiekuje sie dzieckiem i pracuje co najmniej 16 godzin tygodniowo, jak réwniez
niektére osoby pracujgce, ktére nie maja dzieci.



O Dodatek na Dziecko mogg ubiegac sie rodziny z dzie¢mi, bez wzgledu na to,
czy pracujg, czy nie, ale musza ustali ¢ kwestie dotyczgce prawa do pobytu w
kraju, aby sie kwalifikowac (patrz ramka ponize)) .

Dodatki do dochodéw sa przyznawane przez Her Majesty’s Revenue and
Customs czyli Urzad Podatkowy i Celny Jej Krolewskiej Mosci i w zaleznosci od
sytuacji mozna by¢ upowaznionym do jednego z nich lub obu typow dodatkéw do
dochoddw.

Niniejszy przewodnik zostat opracowany w celu dostarczenia ogolnych informacji
na temat dodatkow do dochodow dla rodzin z Polski opiekujgcych sie dzie ckiem
niepetnosprawnymi. Zawiera ona tabele przeliczeniowe pomocne w ustalaniu
wysokosci dodatkéw do dochodéw, ktore rodzina w danych okolicznosciach
powinna otrzymywac. Po petne zestawienie potencjalnego upowaznienia do
dodatkéw do dochodow lub jakiekolwiek inne informacje na ich temat nalezy
skontaktowac sie z naszg darmowag infolinig. Zatrudniamy specjalistow ds. prawa
do opieki panstwowej, ktorzy stuzg szczegdétowymi poradami dotyczgcymi
wszelkich aspektéw ubiegania sie o dodatki do dochodow. W razie potrzeby
mozemy zorganizowac polskiego ttu macza telefonicznego.



Wymagania Dotyczgce Pobytu w Kraju

Dodatek dla Oséb o Niskich Dochodach — aby sie do nich kwalifikowac nalezy
spetnia¢ ogdlne warunki opisane w innej czesci tego przewodnika. Jednakze
dodatkowo trzeba by¢ “obecnym” i “zwykle zamieszkujgcym” w Wielkiej Brytanii.

Za “obecng” uznaje sie osobe, ktéra przebywa na terenie Wielkiej Brytanii przez
wiekszg czes¢ czasu, cho¢ tymczasowe nieobecnosci moga by ¢ nie brane pod uwage.
Wiecej informacji mozna uzyska¢ dzwonigc na naszg darmowa infolinie. Za “zwykle
zamieszkujgcg” uznaje sie osobe, ktora przyjechata do Wielkiej Brytanii dobrowolnie w
celu osiedlenia sie tutaj na najblizszy czas.

Dodatek na Dziecko - aby sie do nich kwalifikowac¢ nalezy spetnia¢ ogdlne warunki,
by¢ “obecnym” i “zwykle zamieszkujgcym” jak réwniez odpowiada¢ wymogowi “ prawa
do pobytu”.

Kto posiada “prawo do pobytu”?

Prawo do pobytu dla celéw Dodatku na Dziecko posiadajg osoby spetniajace jeden z
ponizszych punktow:

1 Osoby zatrudnione przez pracodawce i zarejestrowane zgodnie z Programem
Rejestracji Pracownikdéw (Workers Registration Scheme - WRS) w przeciggu
jednego miesigca od rozpoczecia pracy. Informacje w jezyku polskim dotyczace
Programu Rejestracji Pracownikow znajdujg sie na stronie internetowej:
http://tinyurl.com/y9td48

2 Osoby zwolnione z wymogu takiej rejestracji. Do oséb zwolnionych nalezg :

e samozatrudnieni,

e 0soby, ktére przed 30 kwietnia 2004 pracowaly legalnie w Wielkiej Brytanii
przez okres cigglych 12 miesiecy,

e 0soby, ktére pracowaty legalnie w Wielkiej Brytanii przez okres ciggtych 12
miesiecy, liczonych czesciowo lub w catosci od 30 kwietnia 2004 ,

e 0soby, ktérym w dniu 30 kwietnia 2004 udzielono zezwolenia na wkroczenie lub
przebywanie na terytorium Wielkiej Brytanii, ktére nie podlegato zadnym
ograniczeniom zatrudnienia,

e 0soby, ktére przebywajace we wczesniej zarejestrowanym miejscu pracy przez
12 lub wiecej miesiecy — nie bierze sie pod uwage przerw krétszych niz 30 dni.

¢ Istniejg inne przypadki, w ktérych rejestracja nie jest konieczna — petna lista
dostepna jest w Brytyjskim Ministerstwie Spraw Wewnetrznych, Home Office
(patrz sekcja ponizej o kontaktach udzielajgcych wiece j informacji).

Osoby, ktére naleza do rodziny, w ktérej ktos posiada prawo do pobytu, rowniez moga
posiada¢ prawo do pobytu.

Wygasniecie “prawa do pobytu”

“Prawo do pobytu” zostanie utracone w przypadku zakonczenia pracy przed uptywem
12 miesiecy. Jednakze nie bierze sie pod uwage kroétkich przerw w pracy wynoszacych
w sumie 30 dni. W przypadku zakonczenia pracy po uptywie 12 miesiecy, utrzymanie
prawa do pobytu zalezy od okolicznosci danej osoby. Wazne jest, aby udac sie po
porade w przypadku utraty prawa do pobytu.



http://tinyurl.com/y9td48

Dane wykorzystane w niniejszym przewodniku

Dane wykorzystane w niniejszym przewodniku oparte sg o0 zasady i stawki
ogtoszone przez rzad na rok od kwietnia 2010 -2011. Istnieje jednak taka
mozliwosc, ze po wyborach powszechnych nowy rzad moze wprowadzi¢
powazne zmiany do systemu dodatkow do dochodéw. Prosimy o kontakt
telefoniczny pod numeren naszej infolinii w celu uzyskania aktualnych informaciji.

Kogo uwzglednia sie we wniosku?

Pary muszg sklada¢ wniosek wspdlnie. Dotyczy to rowniez partneréw tej samej
ptci. Od osoby, ktorej partner (ka) mieszka za granica moze wymagac sie wniosku
uwzgledniajgcego tylko sama/samego siebie. We wniosku mozna uwzglednic
dziecko mieszkajgce z aplikantem do wrzesnia po jego lub jej 16 -tych
urodzinach. Wniosek moze réwniez uwzglednic¢ dziecko do 19 -go roku zycia,
uczace sie w petnym wymiarze godzin nie wyzej niz w szkole czy instytucji
Sredniej, lub korzystajacych z programow szkoleniowych na zasad zie
bezptatnego stazu. Prog ten moze zostac przedtuzony do 20 -go roku zycia tej
osoby o ile odbywa ona nauke lub szkolenie, ktére rozpoczeta lub na ktére
zostata przyjeta przed ukonczeniem 19 -tu lat.

Uzyskanie dodatkow do dochoddw na dang osobe stanie sie niemozliwe, jesli
osoba ta rozpocznie pobieranie niektorych Swiadczen we wkasnym imieniu (np.
Employment and Support Allowance czyli Zasitek z Tytutu Niezdolno$ci do Pracy,
Income Support czyli Zasitek Dochodowy, income -based Jobseeker’s Allowance
czyli Zasitek dla Bezrobotnych zalezny od dochodow, Incapacity Benefit czyli
Renta Inwalidzka lub). Po pomoc w tej k westii nalezy zadzwoni¢ pod bezptatny
numer infolinii organizacji Contact a Family.

Czy moge uwzgledni¢ we wniosku moje dzieci, jesSli przebywajg one
obecnie w Polsce?

Ta kwestia nie jest do konca rozwigzana. Dodatki do dochodéw mozna
otrzymywac na dziecko wytgcznie po udowodnieniu, ze to dziecko ,zwykle
mieszka” z aplikantem. To moze byc trudne to ustalenie, jesli dziecko mieszka w
innym kraju, chociaz tymczasowe nieobecnosci sg dozwolone. Kwestia Zasitku
Rodzinnego jest bardziej klarowna. Osoby mieszkajgce i pracujgce w Wielkiej
Brytanii, posiadajace prawo do pobytu powinny by¢ upowaznione do
otrzymywania Zasitku Rodzinnego na dzieci mieszkajgce w innym kraju EEA,
takim jak Polska. Po wiecej informaciji nalezy skontaktowac sie z naszg infolinia.

Kto moze ubiegac sie o Dodatek dla Osdb o Niskich Dochodach?

Prawo do Dodatku na Dziecko przystuguje:
e 0sobom powyzej 16-go roku zycia, oraz
e obecnym i zwykle zamieszkujgcym w Wielkiej Brytanii, oraz
e 0sobom pracujgcym co najmniej 16 godzin tygodniowo, oraz



e odpowiedzialnym za co najmniej jedno dziecko i majgcym je na
utrzymaniu.

Uwaga: Niektdre osoby pracujace, ktdére nie maja dzieci (np. pracownicy
niepetnosprawni) moga réwniez ubiegac sie o Dodatek dla Oséb o Niskich
Dochodach. Osoby, ktére nie opiekujg sie dzie¢mi, powinny ubiegac sie o pomoc
w miejscowym biurze porad obywatelskich (Citizens Advice B ureau - CAB) lub
stuzbie ds. prawa do opieki panstwowej (w elfare rights service).

Aby upewnic sie, iz aplikant pracuje co najmniej 16 godzin tygodniowo, Urzad
Podatkowy liczy przepracowywane zwykle godziny, ignorujac bezptatne przerwy
na jedzenie. Na przyktad, jesli wiec osoba ta regularnie wyrabia nadgodziny,
beda one réwniez wliczane. Istniejg specjalne zasady umozliwiajgce uprawnienie
0s0b, ktére po wczesniejszym okresie pracy tymczasowo nie pracujg, w tym
personelu szkoét pracujacego tylko w roku szkolnym, kobiet na Zasitku
Macierzynskim (Statutory Maternity P ay lub Maternity Allowance), os6b na
Zasitku Adopcyjnym (Statutory Adoption Pay) lub Ojcowskim (Statutowy
Paternity Pay) i niektorych os 6b nieobecnych z powodu choroby (o ile nie
przekroczy to 28 tygodni).

Dodatkowa pomoc z tytutu kosztéw opieki nad dzie ckiem wliczana od
Dodatku dla Oséb o Niskich Dochodach
Osoby pracujace, optacajace opieke nad dzieckiem moga wliczy¢ do wniosku o
Dodatek dla Osob o Niskich Dochodach ,kwalifikujgce sie koszty opieki nad
dzieckiem”. Jest to tak zwany dodatek z tytutu opi eki nad dzieckiem (childcare
element) Dodatku dla Oso6b o Niskich Dochodach. Koszty opieki nad dzieckiem
beda brane pod uwage w przypadku:
e samotnego rodzica pracujgcego co najmniej 16 godzin tygodniowo, lub
e pary, gdzie obie osoby pracujacej co najmniej 16 godzin tygodniowo, lub
e pary, gdzie jedna z osOb pracuje co najmniej 16 godzin tygodniowo, a
druga otrzymuje Swiadczenia z tytutu niepetnosprawn osci lub niezdolnosci
do pracy (lub przebywa w szpitalu bgdz wiezieniu).

Jakie koszty opieki nad dzieckiem mog g by¢ brane pod uwage?

Tylko zarejestrowane lub uznane jednostki opieki nad dzieckiem moga by¢
brane pod uwage. Obejmuje to zarejestrowane opiekunki, ztobki i przedszkola
oraz inne programy prowadzone przez uznanych organizatoréw. Opieka nad
dzieckiem w jego domu réwniez moze by¢ uwzgledniona jeSli dostarczona jest
przez osobe zarejestrowang. Opieka nad dzieckiem przez cztonka rodziny w
jego wkasnym domu nie bedzie brana pod uwage — nawet w przypadku, gdy ten
cztonek rodziny jest uznanym opiekunem do dzieci .

Jesli dziecko przebywa na Zasitku dla Niepetnosprawnych (Disability Living
Allowance lub DLA) albo uznano u niego Slepote, koszty opieki nad nim moga
by¢ wliczone do wrzes$nia po jego lub jej 16-tych urodzinach, a w pozostatych
przypadkach koszty opie ki nad dzieckiem moga by¢ wliczane jedynie do



wrzesnia po jego lub jej 15-tych urodzinach.

Jaka kwota kosztow opieki nad dzieckiem moze by¢ uwzgledniana?
Maksymalna kwota za opieke nad dzieckiem jaka moze by¢ brana pod uwage to
£175 tygodniowo za jedno dziecko i £300 tygodniowo za co najmniej dwoje
dzieci. Jednakze tylko 80 procent kosztow opieki nad dzieckiem moze byc¢
dofinansowane wnioskiem, co oznacza, ze najwyzsza kwota, jaka moze by¢
uwzgledniana na rzecz opieki nad dzieckiem to £140 tygodniowo (80 % z £175)
za jedno dziecko i £240 tygodniowo (80 % z £300) za co najmniej dwoje dzieci.
Nasza organizacja sporzadzita przewodnik informacyjny zatytutowany ,Jak
znalez¢ i optaci¢ opieke nad dzieckiem”, dostepny bezptatnie dla rodzicéw pod
numerem infolinii organizacji Contact a Family.

W Londynie, rzad obecnie nadzoruje wprowadzanie system majgcego na celu
zaspokojenie wyzszych kosztow wychowania dziecka/dzieci poprzez dodatki dla
niektérych rodzicow majgcych niepetnosprawne dzieci. Prosimy zadzwoni¢ pod
numer naszej infolinii po dalsze informacje.

Kto moze ubiegac sie o Dodatek na Dziecko?
Prawo do Dodatku na Dziecko przystuguje:

e 0sobom powyzej 16-go roku zycia, oraz

e obecnym, zwykle zamieszkujacym i posiadajacym prawo do pobytu w
Wielkiej Brytanii (patrz ramka powyzej), oraz

e odpowiedzialnym za co najmniej jedno dziecko i majacym je na
utrzymaniu.

W zasadzie o Dodatek na Dziecko mozna sie ubiegac¢ niezaleznie od stanu
zatrudnienia, i jest on wyptacany oprécz Zasitku Rodzinnego. Jednakze nalezy
ustali¢ kwestie dotyczace prawa do pobytu w kraju, aby sie kwalifikowac (patrz
ramka powyzej). W praktyce oznacza to, iz niektérzy aplikanci beda sie
kwalifikowac jedynie jesli oni sami lub kto$ z rodziny jest zarejestrowany jako
zatrudniony.

Kwota wyptacanego D odatku na Dziecko moze byC wieksza w przypadku dzieci
na Zasitku dla Niepetnosprawnych. Dzieje sie tak poniewaz dodatkowa kwota
tzw. dodatek z tytutu niepetnosprawnosci ( ‘disability element’) jest doliczana do
tego dodatku na kazde dziecko przebywajgce na Zasitku dla Niepetnosprawnych
lub z uznang Slepota. Jesli dziecku przyznano wysoka stawke komponentu z
tytutu opieki wliczanego do Zasitku dla Niepetnosprawnych, do Dodatku na
Dziecko doliczany jest réwniez dodatek z tytutu ciezkiej niepetnosprawnosci
(‘severe disability element’). Dodatek na Dziecko m oze by¢ wyptacany wytacznie
lub wraz z Dodatkiem dla Os6b o Niskich Dochodach .



Jak wyptacane sg dodatki do dochodéw?

Dodatek dla Osob o Niskich Dochodach (po odliczeniu kosztow opieki nad
dzieckiem) wyptacany jest pracujgcemu rodzicowi. Cze$¢ Dodatku dla Os6b o
Niskich Dochodach i Dodatku na Dziecko przewidziana na opieke nad dzieckiem
wyptacana jest glbwnemu opiekunowi dziecka. Wyptata jest zwykle dokonywana
na konto bankowe. Moze ona by¢ przelewana co ty dzien lub co cztery tygodnie,
wedtug preferencji aplikanta.

Co jest brane pod uwage przy wyliczaniu przyznanego dodatku
do dochodow?

Wysokos¢ otrzymywanych dodatkéw do dochodow zalezy od indywidualnej
sytuacji rodziny aplikanta oraz jego dochodu rocznego. to:

Okolicznosci brane pod uwage dla Dodatku dla Oséb o Niskich Dochodach
Sytuacja indywidualna brana pod uwage dla Dodatku dla Oséb o Niskich
Dochodach zalezy od tego czy:
¢ aplikant jest samotnym rodzicem czy posiada partnera,
e aplikant pracuje co najmniej 30 godzin tygodniowo (zwykle mozliwe jest
liczenie godzin aplikanta wspdlnie z g odzinami jego lub jej partnera),
e aplikant jest niepetnosprawny,
e aplikant lub jegol/jej partner otrzymujg wysoka stawke komponentu z tytutu
opieki wliczanego do Zasitku dla Niepetnosprawnych,
e aplikant wskaze kwalifikujace sie koszty opieki nad dzieckiem, oraz
e aplikant ukonczyt 50 lat i czy pobierat ostatnio niektére zasitki.

Dla Dodatku na Dziecko sytuacja indywidualna brana pod uwage zalezy od:

e liczby dzieci bedacych na utrzymaniu aplikanta,

e czy aplikant ma dziecko ponizej pie rwszego roku zycia,

e liczby posiadanych dzieci, ktore otrzymuja Zasitek dla Niepetnosprawnych
lub sg zarejestrowane jako niewidomi, oraz

e liczby posiadanych dzieci, ktore otrzymuja wysokg stawke komponentu
z tytutu opieki wliczanego do Zasitku dla Niepetnosprawnych .

Wptyw dochodu na wysokosS¢ przyznanego dodatku do dochodow
Uprawnienie do dodatkdw do dochodu zalezy réwniez od rocznego dochodu
podlegajacego opodatkowaniu. Mimo, ze dodatki do do chodéw przyznawane sg
w zaleznosci od dochoddw, nie nalezy wnioskowag, iz za duzo pieniedzy
oznacza dyskwalifikacje. Dodatek na Dziecko jest gwarantowany ponizej
dochodu o wysokosci £58,000 (£66,000 w przypadku rodzica dziecka ponizej
pierwszego roku zycia). W niektérych okolicznosciach (na przyktad jesli rodzice
posiadajg wiecej niz jedno dziecko bedgce na Zasitku dla Niepetnosprawnych i
ptacg znaczace kwalifikujgce sie koszty opieki nad dzieckiem) dodatki do
dochoddw beda przyznane nawet w przypadku wyzsz ego niz ten dochodu. Warto
ztozy¢ podanie nawet w przypadku podejrzenia o zbyt wysoki dochod do



otrzymania dodatkéw do dochodéw. Bedzie ono stanowito podstawy prawa do
antydatowania dodatkow do dochoddw w przypadku nieoczekiwanego spadku
dochodu w p6zniejszym terminie.

Uwaga: Przyznany dodatek do dochodu jest zwykle wyliczany na podstawie
dochodu z poprzedniego roku podatkowego. Niemniej jednak, w przypadku
podejrzenia, iz dochdd z roku biezgcego bedzie nizszy niz z roku poprzedniego,
podanie mozna ztozy¢ w oparciu o szacunkowe wyliczenia dochodu biezacego.
W przypadku podejrzenia, iz dochdd z roku biezgcego przekroczy dochod roku
poprzedniego o ponad £25,000, podanie sktadane jest w oparciu o szacunkowe
wyliczenia dochodu z roku biezgcego po odjeciu £25,0 00.

Jaki dochdd sie liczy?
Liczy sie dochdd roczny brutto przed opodatkowaniem. Wedtug zasady brany
jest pod uwage dochod podlegajacy opodatkowaniu. Obejmuje on:
e zarobki brutto,
e podlegajacy opodatkowaniu zysk z samozatrudnienia ,
e niektére zasitki socjalne, w tym Zasitek na Opieke nad Niepetnosprawnym
(zasitki nie brane pod uwage opisane sg ponizej) ,
e dochaod z nieruchomosci,
e dochdd z kapitatu,
e emerytura (panstwowa, prywatna, zawodowa) ,
e dochdd z zagranicy, taki jak dochdd z nieruchomosci, inwestyc ji,
emerytury i zarobkow. Niektore dochody z zagranicy czasem nie
sg brane pod uwage (wiecej informacji pod numerem naszej
infolinii),
e inny dochdéd podlegajgcy podatkowi dochodowemu w Wielkiej Brytanii.

Jaki dochdd sie nie liczy?
Niektére dochody sg zupetnie ignorowane z punktu widzenia dodatkow do
dochoddéw. Obejmujg one:

e opflaty za utrzymanie,

e dochdd dziecka pozostajgcego na utrzymaniu,

e wiekszos¢ dochodow studenckich,

e optlaty adopcyjne i opiekuhcze rodziny zastepczej (ale nie podlegajace
programowi ,reward element”),
Zasitek dla Niepetnosprawnych,
Zasitek dla Niepetnosprawnych powyzej 65 lat ( Attendance Allowance),
Zasitek Rodzinny,
Zasitek na Wychowywanie dziecka, ktGrego obydwoje rodzice nie zyja
(Guardian’s Allowance ),
Zasitek Dochodowy,
e Zasitek dla Bezrobotnych zalezny od dochodow ,
e Uzalezniony od dochoddw Zasitek z tytutu Niezdolnosci do Pracy (Income -



related Employment and Support Allowance ),

e Zapomoge z tytutu Smierci Wspotmatzonka (Bereavement Payment) ,

e Zasitek Macierzynski wyptacany przez Urzad Pracy (Maternity Allowance),

e pierwsze £100 tygodniowo Zasitku Macierzynskiego, Ojcowskiego lub
Adopcyjnego,

e Zasitek z tytutu Ciezkiego Inwalidztwa (Severe Disablement Allowance) ,

e Krétkoterminowg Rente Inwalidzka o niskiej stawce ,

e Przejsciowg diugoterminowg Rente Inwalidzka (tj. wy ptacang przed 13
kwietnia 1995),

e Zasitek z tytutu Wypadku przy Pracy (Industrial Injuries Benefits).

Ta lista nie jest wyczerpujaca — niektore inne formy dochoddéw sg réwniez
ignorowane.

Nagromadzony kapitat lub oszczednosSci

Nie istnieje zaden limit kapitatu powstrzymujacy ubieganie sie o dodatki do
dochoddw. Zamiast tego, uwzgledniany jest wszelki podlegajacy opodatkowaniu
dochdd z takiego kapitatu, np. odsetki z oszczednosci (chyba, ze sg
przechowywane na bezpodatkowym rachunku oszczednosciowym, takim jak
ISA).

Wysokos¢ otrzymywanego dodatku do dochodow

Urzad Podatkowy wykorzystuje sytuacje rodzinng aplikanta do ustalenia
.,maksymalnych uprawnionych dodatkéw do dochodéw”. Osoby otrzymujgce
Zasitek Dochodowy, zalezny od dochodow Zasitek dla Bezrobotnych,
Uzalezniony od dochodow Zasitek z tytutu NiezdolnosSci do Pracy lub Zasitek
Emerytalny (Pension Credit) automatycznie kwalifikujg sie do otrzymania
maksymalnego dodatku do dochodéw . Pozostate osoby muszag poré wnac swoj
podlegajacy opodatkowaniu dochdd roczny z wyznaczonym progiem. Wynosi on
£16,190 dla 0s6b upowaznionych tylko do Dodatku na Dziecko i £6,420 dla os6b
upowaznionych rowniez do Dodatku dla Oso6b o Niskich Dochodach .

Osoby, ktérych dochdd jest rowny lub nizszy niz ten prég, otrzymajg maksymaine
dodatki do dochoddéw ze wzgledu na swoje okolicznosci. Osoby, ktérych dochéd
jest wyzszy niz ten prog otrzymajg nizsze dodatki — za kazdy £1 powyzej tego
progu, maksymalna kwota dodatkow do dochodéw maleje o 39 p. niemniej jednak
kazda osoba, ktorej podlegajacy opodatkowaniu dochdd roczny nie przekroczy
£50,000 ma zagwarantowane co najmniej £545 rocznie. Ta kwota to tzw.
dodatek rodzinny (family element) Dodatku na Dziecko. Dla oséb, ktorych

dochdd roczny przekroczy £50,000, dodatek rodzinny stopniowo maleje.

Uzywanie tabeli

Ponizsze strony zawierajg tabele przeliczeniowe pomocne w ustalaniu naleznego
dodatku. Dodatki do dochodow sg naliczane rocznie, jednak niniejsze tabele
przedstawiajg ich tygodniowe odpowiedniki. Wszystkie kwoty zostaty



zaokrgglone w dét do najblizszego funta. Nalezy pamietac, ze kwoty te wyliczone
sg na podstawie dochoddéw roku poprzedniego .

Tabela 1 przeznaczona jest dla par, w ktérych zadne z partneréw nie
pracuje co najmniej 16 godzin tygodniowo — oddzielne kolumny opisujg
odpowiednio sytuacje zalezne od liczby dzieci i udziatu dzieci niepetnosprawnych
w tej liczbie. Za niepetnosprawne uznaje sie dziecko z uznang Slepota lub
otrzymujace Zasitek dla Niepetnosprawnych w jakiejkolwiek wyso kosci. Uzycie
odpowiedniej kolumny pomoze zorientowac sie o wysokosci dodatku jaki dana
rodzina moze otrzymac (uwaga, uzyto stawek tygodniowych).

Dla 0so6b, ktore same lub ktérych partner pracuje co najmniej 16 godzin
tygodniowo, wybdr odpowiedniej tabeli zalezy od liczby ich dzieci i udziatu
dzieci niepetnosprawnych w tej liczbie. Za niepetnosprawne uznaje sie dziecko z
uznang Slepota lub otrzymujgce Zasitek dla Niepetnosprawnych.

Rodzina z jednym dzieckiem, ktore jest niepetnosprawne: Tabela 2.
Rodzina z dwojgiem dzieci, gdzie jedno jest niepetnosprawne: Tabela 3.
Rodzina z dwojgiem dzieci, ktére sa niepetnosprawne: Tabela 4.

Rodzina z trojgiem dzieci, gdzie jedno jest niepetnosprawne: Tabela 5.
Rodzina z trojgiem dzieci, gdzie dwoje jest niepetnospra wnych: Tabela 6.

W przypadku optat za kwalifikujgca sie opieke nad dzieckiem.

Kwota dodatku do dochodéw moze byC wieksza dla osob optacajgcych
kwalifikujgcg sie opieke nad dzieckiem. Tabele 2 -6 zawierajg dodatkowe kolumny
prezentujgce kwoty jakie mogg otrzymywac rodzice, ktorzy ptacg maksymalne
stawki za odpowiednia opieke nad dzieckiem. Wiecej informacji o wliczaniu
kosztow opieki nad dzieckiem znajduje sie we wczesniejszym rozdziale
opisujgcym dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem Dodatku dla Oséb o Ni skich
Dochodach ,Dodatkowa pomoc z tytutu kosztow opieki nad dzieckiem wliczana
od Dodatku dla Oséb o Niskich Dochodach”. Osoby upowaznione jedynie do
Dodatku na Dziecko nie mogg otrzymac pomocy z tytutu kosztéw opieki nad
dzieckiem.

Uwagi do Tabeli

*Tabela 1:

Osoby, ktérych dziecko nie ukonczyto pierwszego roku zycia moga by¢ upowaznione do
wyzszych stawek. Osoby, ktérych dziecko otrzymuje wysoka stawke komponentu z tytutu opieki
wliczanego do Zasitku dla Niepetnosprawnych moga by¢ upowaznione do wyzszych stawek..

**Tabele 2,3,4,51 6:

Te tabele zaktadajg, ze rodziny z dochodem réwnym co najmniej £10,000 pracujg co najmniej

30 godzin tygodniowo. Wyzsze stawki moga przystugiwa¢ rodzinom z niepetnosprawng osobg
pracujaca, dzieckiem ponizej pierwszego roku zy cia, cztonkiem rodziny otrzymujgcym wysoka
stawke komponentu z tytutu opieki wliczanego do Zasitku dla Niepetnosprawnych lub osoba po
50 roku zycia, powracajgca do pracy po okresie przebywania na niektérych zasitkach.



Tabela 1: Osoby upowaznione tylko do Dodatku na Dziecko*

Podlegajacy | Rodzina z | Rodzina z Rodzinaz | Rodzina z | Rodzina z
opodatkowa | jednym dwojgiem dwojgiem | trojgiem trojgiem
niu dochdéd | dzieckiem, | dzieci, dzieci, dzieci, dzieci, gdzie
roczny ktore jest | gdzie jedno | ktére sg gdzie dwoje jest
niepetno- | jest niepetno- jedno jest | niepetno-
sprawne niepetno- sprawne niepetno- | sprawnych
sprawne sprawne
(E) (E) (E)
tygodnio- | (£) tygodniowo | (£) tygodniowo
wo tygodniowo tygodnio-
WO
£16,190 106 151 203 195 247
lub mniej
£20,000 78 122 174 166 219
£25,000 40 84 137 129 181
£30,000 10 47 99 91 144
£35,000 10 10 62 54 106
£40,000 10 10 24 16 69
£45,000 10 10 10 10 31
£50,000 10 10 10 10 10
£55,000 4 4 4 4 4

Tabela 2: Rodzina pracujaca, z jednym dziec kiem, ktére jest

niepetnosprawne **

Podlegajacy
opodatkowaniu dochdd

Bez kwalifikujgcych sie
kosztow opieki nad

Wiliczajgc maksymalne
koszty opieki nad

roczny dzieckiem dzieckiem

(E) tygodniowo (E) tygodniowo
£6,420 lub mniej 180 320
£10,000 168 308
£15,000 131 271
£20,000 93 233
£25,000 56 196
£30,000 18 158
£35,000 10 121
£40,000 10 83
£45,000 10 46
£50,000 10 10
£55,000 4 4




Tabela 3: Rodzina pracujgca, z dwojgiem dzieci, gdzie jedno jest

niepetnosprawne**

Podlegajacy Bez Wiliczajac Wiliczajgc
opodatkowaniu kwalifikujgcych sie | maksymalne maksymalne
dochod roczny kosztéw opieki koszty opieki nad | koszty opieki nad
nad dzieckiem jednym dzieckiem | co najmniej
(E) tygodniowo dwojgiem dzieci
(E) tygodniowo (E) tygodniowo
£6,420 lub mniej 224 364 464
£10,000 212 352 452
£15,000 175 315 415
£20,000 137 277 377
£25,000 100 240 340
£30,000 62 202 302
£35,000 25 165 265
£40,000 10 127 227
£45,000 10 90 190
£50,000 10 52 152
£55,000 4 15 115

Tabela 4: Rodzina pracujaca, z dwojgiem dzieci, gdzie oba sg

niepetnosprawne**

Podlegajacy Bez Wiliczajac Wiliczajgc
opodatkowaniu kwalifikujgcych sie | maksymalne maksymalne
dochod roczny kosztéw opieki koszty opieki nad | koszty opieki nad
nad dzieckiem jednym dzieckiem | co najmniej
(E) tygodniowo dwojgiem dzieci
(E) tygodniowo (E) tygodniowo
£6,420 lub mniej 276 416 516
£10,000 264 404 504
£15,000 227 367 467
£20,000 189 329 429
£25,000 152 292 392
£30,000 114 254 354
£35,000 77 217 317
£40,000 39 179 279
£45,000 10 142 242
£50,000 10 105 205
£55,000 4 67 167




Tabela 5: Rodzina pracujaca, z trojgiem dzieci, gdzie jedno jest
niepetnosprawne **

Podlegajacy Bez Wiliczajac Wiliczajgc
opodatkowaniu kwalifikujgcych sie | maksymalne maksymalne
dochod roczny kosztéw opieki koszty opieki nad | koszty opieki nad
nad dzieckiem jednym dzieckiem | co najmniej
(E) tygodniowo dwojgiem dzieci
(E) tygodniowo (E) tygodniowo
£6,420 lub mniej 268 408 508
£10,000 256 396 496
£15,000 219 359 459
£20,000 181 321 421
£25,000 144 284 384
£30,000 106 246 346
£35,000 69 209 309
£40,000 31 171 271
£45,000 10 134 234
£50,000 10 96 196
£55,000 4 59 159

Tabela 6: Rodzina pracujaca, z trojgiem dzieci, gdzie dwoje jest
niepetnosprawnych **

Podlegajacy Bez Wiliczajac Wiliczajgc
opodatkowaniu kwalifikujgcych sie | maksymalne maksymalne
dochaod roczny kosztéw opieki koszty opieki nad | koszty opieki nad
nad dzieckiem jednym dzieckiem | co najmniej
(E) tygodniowo dwojgiem dzieci
(E) tygodniowo (E) tygodniowo
£6,420 lub mniej 320 460 560
£10,000 309 449 549
£15,000 271 411 511
£20,000 234 374 474
£25,000 196 336 436
£30,000 159 299 399
£35,000 121 261 361
£40,000 84 224 324
£45,000 46 186 286
£50,000 10 149 249
£55,000 4 111 211

*[** wyjasnienie znajduje si¢ na stronie 10




Jak ubiegac sie o dodatki do dochodow?

Dodatki do dochodow sg przyznawane przez Her Majesty’s Revenue and
Customs czyli Urzad Podatkowy i Celny Jej Krolewskiej MosSci i oba wymagaja
uzupetnienia formularza TC600. Jest on dostepny w miejscowym urzedzie
Podatkowym lub pod numerem infolinii ds. Dodatkéw do Dochoddéw: 0845 300
3900 (tekstofon: 0845 300 3909) lub w Irlandii Pétnocnej pod numerem 0845 603
2000 (tekstofon 0845 607 6078).

Konieczne jest przedstawienie szczegot 6w podlegajgcego opodatkowaniu
dochodu za rok poprzedni. Te informacje znajdujg sie na formularzu P60,
odcinkach wyptaty z pracy lub rocznego sprawozdania o podlegajgcych
opodatkowaniu zasitkach lub tez na sprawozdaniu rocznym z zasitkow
podlegajacych opodatkowaniu dostepnym w Department for Work and Pensions
(czyli Ministerstwie Prac i Emerytur).

Antydatowanie dodatkéw do dochodéw

Whioski moga by¢ antydatowane co najwyzej do 93 dni. W zasadzie Urzad
Podatkowy automatycznie bierze pod uwage antydatowanie — jednakze zdarzaty
sie przypadki, kiedy do tego nie doszto. Osoby, ktore chcg upewnic sie, ze
antydatowanie zostato uwzglednione powinny dotgczy¢ do formularza pisemng
prosbe o antydatowanie lub zadzwoni¢ w tej sprawie do Biura ds. Dodatkow do
Dochodow (Tax Credit Office).

Wydanie decyzja odnosnie wniosku

Urzad Podatkowy rozpatrzy wniosek, a nastepnie przesle po wiadomienie w
sprawie przyznanego dodatku. Bedzie ono zawierato nie tylko nalezng kwote
dodatku, ale réwniez opis okolicznosci i sytuacji rodzinne j, w oparciu o ktére
dodatek zostat przyznany (na przyktad dochdd roczny podlegajacy
opodatkowaniu, liczba dzieci na utrzymaniu i udziat w tej liczbie dzieci uznanych
za niepetnosprawne). Nalezy sprawdzi¢ czy podane informacje sa poprawne,
gdyz btedy mogaq prowadzi¢ do niedoptaty lub nadptaty tego dodatku do
dochodow.

Pod koniec roku podatkowego

Po jego przyznaniu, dodatek do dochodéw zwykle obowigzuje do konica danego
roku podatkowego. Urzad Podatkowy prowadzi nastepnie rewizje roczng. Wydaje
on pakiet rewizyjny zawierajgcy informacje osobiste uzyte do wyliczenia
obowigzujgcego dodatku. Informacje te nalezy zweryfikowa¢. Osoba
otrzymujgca dodatek jest zobowigzana do potwierdzenia lub zmiany tych
informaciji, jak réwniez potwierdzenia jej podlegajacego opod atkowaniu rocznego
dochodu na konhczacy sie wtasnie rok . Jesli w poprzednim roku zostat wypetniony
wiecej niz jeden wniosek o dodatek do dochodéw (na przyktad z powodu
separacji partneréw i ztozenia wniosku , jako osoba samotnie wychowujgca
dziecko/dzieci), wowczas wystany zostanie oddzielny pakiet rewizyjny do



kazdego wniosku — nalezy wypetni¢ kazdy z nich, nawet jesli te same informacje
sie powtarzaja.

Osoby, ktére otrzymujg tylko podstawowy ,dodatek rodzinny” w ramach
dodatku na dziecko, mozliwe, ze nie muszg wypeiac formularza
deklaracyjnego. Jesli dane osobowe nie ulegty zmianie i zarobki znajduja sie w
okreslonych przedziatach przedstawionych w pakiecie rewizyjnym, wysokos$¢
przyznanego dodatku rodzinnego zostanie automatycznie odnowiona. Pakiet
rewizyjny powinien zawierac jasng informacje odnos$nie tego, czy sytuacja ta
tyczy sie danego wnioskodawcy.

Osoby, u ktérych nastgpity jakies istotne zmiany sytuacji bytowej, muszg
poinformowac o tym Biuro ds. Dodatkéw do Dochodbw. Pozostate rodziny muszg
wypeni¢ formularz deklaracyjny dotgczony do dokumentéw pakietu rewizyjnego.
Obowigzkowo nalezy tego dokonac przed uptywem daty wyznaczonej w
formularzy.

Po otrzymaniu potwierdzenia inform acji osobistych, Biuro ds. Dodatkow do
Dochoddw wykorzysta je do wyliczenia dodatku do dochoddéw naleznego na
nowy rok podatkowy. Wykorzysta je réwniez do sprawdzenia czy kwota
przyznanego dodatku do dochodéw za rok ubiegty byta wtasciwa. W przypadku
niedoptaty dodatkéw do dochodow, zalegtosci powinny zostaé wyptacone
ryczaltem. W przypadku nadptaty dodatkow do dochodow, Urzad Podatkowy
moze chcie¢ odzyskac te dodatkowe pienigdze — zwykle odejmujac je od kwoty
dodatkdéw naleznej na nowy rok podatkowy ( wiecej informacji w rozdziale
.Nadptaty dodatku do dochoddéw” ponizej).

Odbieranie potwierdzen informacji osobistych i przyznawanie nowych dodatkow
moze trwac kilka miesiecy. W tym czasie, przez pierwsze kilka miesiecy Urzgd
Podatkowy dokonuje ,wyptat tymczasowych” naliczanych w oparciu o wczesniej
dostarczone informacje o dochodach i sytuacji rodzinnej.

Zmiana okolicznosci w trakcie roku podatkowego
Pomimo iz dodatki do dochoddw zwykle obowigzujg przez caly rok, moga one
by¢ zmienione w trakcie trwania roku podatkowego na skutek istotnej zmiany w
okolicznosciach zyciowych.
Niektore zmiany musza zostac zgtoszone w Urzedzie Podatkowym w ciagu
jednego miesigca pod karg £300 grzywny. Te zmiany to:
e zmiana liczby dorostych objetych wnioskiem (np. zmiana ze zwigzku na
samotnego rodzica lub vice versa),
e obnizka Srednich kosztow opieki nad dzieckiem o co najmniej £10 przez
CO najmniej cztery tygodnie z rzedu,
e zaprzestanie pracy przez co najmniej 16 godzin tygodniowo ,
e wyjazd za granice wnioskodawcy lub partnera na dtuzej niz osiem tygodni
(12 tygodni w przypadku wyjazdu z powodu choroby w rodzinie lub
zatoby),



e spadek godzin pracy z co najmniej 30 tygodniowo do ponizej 30 ,

e zaprzestanie utrzymywania dziecka lub miodej osoby, ktéra n p. nie
mieszka juz z aplikantem,

¢ miody czionek rodziny nie kwalifikuje sie juz do pomocy z tytut u dodatku
do dochoddéw. Moze sie tak sta¢ kiedy ta osoba porzuci nauke w petnym
wymiarze godzin nie wyzej niz w szkole czy instytucji Sredniej lub pobiera
we wiasnym imieniu Zasitek z tytutu Niezdolno$ci do Pra cy czy Zasitek dla
Bezrobotnych;

e SmierC dziecka lub mtodej osoby przebywajacej na utrzymaniu aplikanta,

e utrata prawa do pobytu w Wielkiej Brytanii.

Inne zmiany okolicznosci zyciowych nie musza byc¢ zgtoszone przed

koncem roku podatkowego. Niemniej jednak w interesie aplikanta moze
okazac sie zgtoszenie ich wczesniej, w celu unikniecia nadptat i niedoptat
dodatkow do dochodow.

Unikanie nadptat i niedoptat

Jesli zmiana okolicznos$ci zyciowych oznacza redukcje dodatku do dochodoéw,
redukcja ta jest w pelni antydatowana i oznacza nadptate. Jesli zmiana o znacza
wzrost przyznanego dodatku, te pienigdze moga zostac utracone, jesli informacja
o tej zmianie nie zostanie zgtoszona w Urzedzie Podatkowym w przeciggu trzech
miesiecy. W celu unikniecia nadptat lub niedoptat dodatkéw do dochodéw,
informacje o zmianie istotnych okolicznosci zyciowych powinny by¢ zgtaszane do
Biura ds. Dodatkéw do Dochodéw jak najszybciej. Powyzszy rozdziat
zatytutowany ,Co jest brane pod uwage przy wyliczaniu przyznanego dodatku do
dochoddw?” opisuje w skrdcie okolicznosci wptywajgce na wysokosé
przyznanego dodatku.

Rozpoczecie otrzymywania Zasitku dla Niepetnosprawnych (DLA) lub
otrzymanie jego podwyzki

Mimo, ze limit antydatowania dodatkow wynosi trzy miesigce, istniejg od niego
pewne wyjatki. Przyznanie dziecku Zasitku dla Niepetn osprawnych lub podwyzki
tego zasitku do stawki najwyzszej z tytutu opieki osobistej, moze oznaczacé
dodatkowe wyptaty Dodatku na Dziecko. Nalezy sie upewnic, iz Biuro ds.
Dodatkéw do Dochodow o tym wie. O ile decyzja o przyznaniu Zasitku dla
Niepetnosprawnych zostanie zgtoszona do tego Biura w ciggu trzech miesiecy,
wszelkie dodatkowe wyptaty bedg antydatowane zgodnie z przyznanym
Zasitkiem. Podobne kroki powinny zosta¢ podjete przez osoby ktére same majg
lub ktérych partner ma problemy zdrowotne i otrzymuj e Zasitek dla
Niepetnosprawnych we wtasnym imieniu.

Zmiana dochodoéw

Osoba, ktérej dochody ulegty zmianie moze zdecydowac o powiadomieniu
Urzedu Podatkowego od razu lub poczekac z tym do konca biezgcego roku
podatkowego. Podwyzka dochodu nie ma wptywu n a dodatek przyznany na rok



biezacy, o ile nie przekracza ona £25,000. Ten zwiekszony dochod bedzie
jednak brany pod uwage przy wyliczaniu dodatkow do dochodu na rok nastepny.
Warto wiec od razu zgtosi¢ podwyzke dochodéw w Urzedzie Podatkowym .

Osoby decydujace sie na zgtoszenie do Urzedy Podatkowego informaciji
dotyczacej wzrostu dochodéw na koniec roku podatkowego, ryzykuja
otrzymywaniem nadptaty ,wyptat tymczasowych” cz ekajgc na odnowienie
wniosku o dodatki (wiecej informacji w rozdziale ,,Pod koniec roku podatkowego”
na stronie 14). Dzieje sie tak poniewaz te wyptaty tymczasowe wyliczane beda
na podstawie sztucznie niskiego dochodu. Ostatecznie, w celu unikniecia nadptat
i niedoptat dodatkéw do dochoddéw, w interesie oséb zainteresowanych jest
zgtoszenie podwyzek i obnizek dochodow od razu.

W przypadku nadptaty dodatku do dochodéw

W przypadku nadptaty dodatkéw do dochodéw, Urzgd Podatkowy bedzie sie
starat odzyskac te dodatkowe pienigdze, odejmujac je od kwoty dodatkow za rok
biezacy. Niemniej jednak Urzgd Podatkowy nie bedzie sie starat odzyskac
nadptat jesli wynikajg one z ,btedu urzedowego”, o ile aplikant wywigze sie ze
swoich obowigzkéw. Do obowigzkdéw nalezg dostarczanie doktadnych i
aktualnych informacji, informowanie Urzedu Podatkowego o zmianach sy tuacji
bytowej, sprawdzanie zaréwno informacji ujetych w zawiadomieniu o wysokosci
przyznanego dodatku jak i wptat wptywajgcych na konto, w celu upewnienia sie,
ze wysokos$¢ dodatku odpowiada wyliczonej stawce, zgtaszanie jakichkolwiek
btedow w przeciggu miesigca oraz kontaktowanie sie z Urz edem Podatkowym w
przypadku problemow ze zrozumieniem zawiadomienia dotyczgacego
przyznanego dodatku.

Jesli nadptata nastgpita z powodu btedu urzedowego, ale zostaty spetnione
wszystkie obowigzki ze strony wnioskodawcy, wowczas nadptata nie powinna
zostac odebrana. Jesli btad powstat w wyniku bte du urzedowego, ale rowniez
wnioskodawca zaniedbat swoje obowiazki, wowczas Urzad Podatkowy wcigz
moze zgodzic€ sie na odpisanie czesci tej sumy jako straty.

Urzad Podatkowy moze rowniez zadecydowac o nieodebraniu nadptaty, jesli
dana osoba udowodni, iz byto by to dla niej wyjgtkowo niedogodne.

W przypadku powiadomienia przez Urzgad Podatkowy o faktycznej lub mozliwej
nadptacie warto zasiegng¢ fachowej pomocy. Istnieje mozli wos¢ ztozenia apelaciji
od decyzji o nadptacie lub kwoty takiej nadptaty. Jednakze Prawo do apelacji od
decyzji Urzedu Podatkowego o odzyskaniu nadptaty wygasa w przypadku
zaakceptowania tej decyzji. Mozna jednak wystapi¢ o decyzje o nieodebraniu tej
nadptaty. Jesli decyzja o odzyskaniu nadptaty zostanie utrzymana, mozna ja
podwazy¢ korzystajgc z Urzedowej procedury sktadania skarg. Mozna to uczynic
korzystajgc z formularza TC846, ktory jest dostepny na stronie internetowej
www.hmrc.gov.uk/forms/tc846.pdf lub za posrednictwem infolinii poSwieconej




dodatkom do dochodu (Tax Credit Helpline). W przypadku kwestionowania
decyzji Urzedu o odzyskaniu nadptaty na podstawie btedu urzedowego, Urzad
Podatkowy powinien zawiesi¢ wszelkie odliczenia od wyptat do momentu
podjecia ostatecznej decyzji w tej sprawie.

Warto zadzwoni¢ pod numer infolinii organizacji Contact a Family, w przypadku
powiadomienia o nadptacie.

Jak starac sie o zmiane decyzji o dodatkach do d ochodow?

Urzad Podatkowy moze zmieni¢ decyzje w przypadku zmiany okolicznosci
zyciowych, popetnionego przez niego btedu lub jesli uzna, ze przyznany dodatek
jest niewtasciwy. Od decyzji Urzedu mozna sie odwotaé w ciggu 30 dniu od
momentu wydania tej decyzji. Apelacja musi by¢ ztozona na piSmie i musi
podawaé powody tego odwotania. Apelacje mozna sktada¢ na formularzu
odwotania, znajdujgcym sie w ulotce WTC/AP dostepnej w Urzedzie
Podatkowym. Z wyjatkiem przypadkow zgtaszania zmian w okoliczno$ciach
zyciowych, lepszym rozwigzaniem jest wniesienie o apelacje, nie 0 zmiane
decyzji, poniewaz trzydziestodniowy limit wniesienia apelacji nie zostanie
przedtuzony w przypadku odrzucenia wniosku o zmiane decyzji.

Istnieje mozliwosc ztozenia péznej apelacji, nawet d o roku i 30 dni od dnia
wydania decyzji. Niemniej jednak ztozenie pdéznego wniosku jest tylko mozliwe w
»SZczegolnych okolicznosciach”, dlatego wszystkie apelacje powinny by¢ ztozone
w normalnym przedziale czasowym.

Dodatki do dochodoéw i inne zrédta pomo cy rodzinom o niskich
dochodach

Upowaznienie do starania sie o niektére z opisanych ponizej zasitkow bedzie
zalezalo od ustalenia prawa do pobytu w Wielkiej Brytanii . Szczegotowe
informacje na ten temat, jak réwniez o tym, jak dodatki do dochodéw wptywajg na
inne otrzymywane zasitki sg dostepne pod numerem naszej darmowej infolinii.

Zasitek Dochodowy (IS) i zalezny od dochodow Zasitek dla Bezrobotnych
(ibJSA)

Dodatek na Dziecko zastepuje ptatnosci na dzieci dokonywane przez IS lub
ibJSA.

Dodatek do Czynszu (Housing Benefit) i Zasitek Mieszkaniowy (Council
Benefit)



www.hmrc.gov.uk/forms/tc846.pdf

Ciagte wyptaty dodatkéw do dochodéw wliczane sga w dochdd przy wyliczaniu
zwrotu nadptaconego czynszu i podatku mieszkaniowego (nie dotyczy to oséb
powyzej 60 roku zycia, w ktorych przypadku nie wlicza sie wyptat dodatku na
dziecko). Jednakze wyptaty zalegtych dodatkdw do dochoddw nie sg
uwzgledniane. Wiecej informacji pod numerem naszej infolinii

Zasitki Zdrowotne (Health Benefits)
Petna pomoc obejmujaca koszty zdrowotne moze przystugiwac osobo m, ktérych
dochdd nie przekracza ustalonego progu (w chwili sporzadzenia tej broszury
prog ten wynosi £15,276) i ktore otrzymuja:
e Dodatek dla Osob o Niskich Dochodach i Dodatek na Dziecko, lub
e Dodatek dla Osdb o Niskich Dochodach z dodatkiem z tytutu
niepetnosprawnosci, lub
e Dodatek na Dziecko i nie sg upowaznione do otrzymywania Dodatku dla
Os0b o Niskich Dochodach.

Talony na mleko, warzywa i owoce

Kobiety w cigzy lub osoby opiekujgce sie dzieckiem do czwartego roku zycia,
otrzymujgce Dodatek na Dziecko (ale nie Dodatek dla Oséb o Niskich
Dochodach), o podlegajacym opodatkowaniu dochodzie roc znym nie
przekraczajacym £16,190, powinny by¢ upowaznione do otrzymywania talonéw
na mleko i Swieze warzywa i owoce. Mogg one réwniez otrzymywac suplementy
witaminowe. Ta pomoc jest udzielana przez Healthy Start Scheme, a wiecej
informacji mozna zdoby¢ dzwonigc pod ich numer infolinii 0 845 607 6823 lub za
posrednictwem strony internetowej www.healthystart.nhs.uk

Darmowe positki w szkole

Osoby otrzymujgce Dodatek na Dziecko (ale nie upowaznione do Dodatku dla
Osdbb o Niskich Dochodach), o podlegajacym opodatkowaniu dochodzie rocznym
nie przekraczajacym £16,190 beda mogty otrzymywac darmowe positki w szkole.
W Szkocji, darmowe positki dla dzieci w szkole przystugujg osobom, ktére
otrzymuja Dodatek dla Osob o Niskich Dochodach wraz z Dodatkiem na Dziecko,
ale tylko wowczas, gdy podlegajacy opodatkowaniu dochéd roczny wynosi
ponizej £6,420.

Zapomoga Macierzynska Sure Start (S ure Start Maternity Grant) i
Zapomoga Pogrzebowa (Funeral Grants)
Moga sie 0 nie staraC osoby otrzymujace:

e Dodatek dla Osob o Niskich Dochodach z dodatkiem z tytutu

niepetnosprawnosci lub ciezkiej niepetnosprawnosci, i/lub
e Dodatek na Dziecko o stawce wyzs zej niz podstawowy ,dodatek
rodzinny”.



Dalsze informacje i porady

Wiecej informacji na temat dodatkéw do dochoddw i innych zasitkéw socjalnych
pod darmowym numerem infolinii Contact a Family Helpline: 0808 808 3555
(pon — pt: 10:00-16:00 i pon: 17:30-19:30) lub adresem email:
helpline@cafamily.org.uk

Contact a Family, zatrudnia specjalistow ds. prawa do opieki panstwowej, ktérzy
stuzg szczegdtowymi poradami dotyczacymi wszelkich aspektow ubiegania sie o
dodatki do dochoddéw. W razie potrzeby mozemy zorganizowac polskiego
ttumacza telefonicznego.

Porada telefoniczna jest réwniez dostepna u CarersLine: 0808 808 7777 (Srody i
czwartki: 10:00-12:00 oraz 14:00-16:00).

Osoby, ktére preferuja porozmawiac z kims osobiscie powinny skontaktowac sie
z miejscowym biurem porad obywatelskich (C itizen’s Advice Bureau - CAB) lub
instytucja ds. prawa do opieki panstwowej (welfare rights project).

Infolinia Dodatkow do Dochodéw Urzedu Podatkowego i Celnego Jej
Krélewskiej Mosci (Her Majesty’s Revenue and Customs Tax Credit): 0845
300 3900 (Tekstofon: 0845 300 3909). Linie sg otwarte od 8:00 do 20:00 siedem
dni w tygodniu.

Informacje o Programie Rejestracji Pracownikdw mozna uzyska¢ od Agencji do
Spraw Granicznych Wielkiej Brytanii (UK Border Agency) pod numerem 0114
207 4074 lub na stronie internetowe:
http://www.bia.homeoffice.gov.uk/workingintheuk/

Broszure zatytutowang ,Jak zy¢ i pracowac¢ w Wielkie j Brytanii” mozna bezptatnie
pobrac¢ ze strony Zjednoczenie Polskie w Wielkiej Brytanii :
http://www.zpwb.org.uk/en/polish_survival_guide
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